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. STANI|STRUKTURA BEZROBOCIA W POWIECIE JAWORSKIM
I MIESCIE | GMINIE BOLKOW

1. Liczba bezrobotnych ogéiem

Bezrobotni w miesigcu grudniu
2023 . 2023 r. 2023r. 2023r. Przyrost(+) | pynamika 31.12.2021

Gmina Wrzesieri | PaZdziernik | Listopad Grudzieri Spadek (-) = 100%
m. Jawor 518 542 551 560 9 101,61
m. Bolkéw 194 197 205 204 -1 99,51
gm. Bolkéw(wies) 255 245 259 266 7 102,63
gm. Mecinka 136 144 143 149 6 104,03
gm. Méciwojéw 122 124 125 130 5 103,85
gm. Paszowice 121 118 113 111 -2 98,20
gm. Wadroze Wik. 110 105 103 114 11 109,65
Powiat razem: 1456" 1475* 1499* 1534* 35 102,28

* w tym osoby zarejestrowane nieposiadajace meldunku na terenie powiatu jaworskiego

Wykres 1. Liczba oséb bezrobotnych w podziale na gminy na koniec grudnia 2023 r.

gm.Wadroze W.;

T
gm. Paszowice; 111; B %
7% %

gm. Msciwojow; 130;

Jawor; 560; 37%
9%

gm.Mecinka; 149;
10%

m. Bolkow(wies);
¢ 266; 17(-5{,| } m. Bolkow; 204; 13%
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2. Liczba bezrobotnych ,naplyw”, ,,odplyw"” wg stanu na dzieri 31 grudnia 2023 roku

stan na koniec Hodé
m-ca Vvt =
Gmina grudnia Zarejestrowani 'czenl w tym
z ewidencji £
2023r. ~haplyw” odplyw’ podjecia pracy
m. Jawor 560 78 69 44
m. Bolkéw 204 10 1 9
gm. Bolkéw 266 23 16 10
gm. Mecinka 149 21 15 9
gm. Msciwojow 130 14 9 2
gm. Paszowice 11 6 8 4
gm. Wadroze Wielkie 114 23 12 7
Ogétem 1534 175 140 90
3. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w miescie i gminie Bolkéw
. Stan na koniec grudnia Stan na koniec grudnia
Stan na koniec grudnia
Wyszczegéinienia v 2022r. 2023 .
2021 r.
Ogoélem 551 532 470
w tym: Kobiety 285 262
234
Niepeinosprawni 23 24 22
Bez prawa do zasitku 487 470 414
Z prawem do zasitku 64 62 56
% do ogélu
zarejestrowanych 33,70% 33,15% 30,64%
W powiecie
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4. Liczba bezrobotnych wedlug wyksztalcenia w mie$cie | gminie Bolkéw

Wyzsze Policealnei
Srednie
zawodowe

Zasadnicze
Zawodowe ponize

Bezrobotni wedtug wyksztatcenia 2022/2023

W 2022rok ®2023rok

213

157
84
76
55
36 36 35

Srednie
ogolnoksztatcgce

Gimnazjum i

5. Liczba pozyskanych miejsc pracy w roku 2022 i 2023

PRACE INTERWENCYINE 48 28 PRACE INTERWENCYINE 6 11
PRACA STALA 661 | 384 PRACA STALA 18 15
PSU 7 0 PSU 0 1
STAZ 117 STAZ 7 6
MIEJSCA PRACY 21 MIEJSCA PRACY 2 3
PRACE INTERWENCYINE PRACE INTERWENCYINE 5 9
PRACA STALA 35 PRACA STALA 40 25
PSU 11 PSU 0 0
STAZ 40 STAZ 9 10
MIEJSCA PRACY 9 3 MIEJSCA PRACY 6 15
PRACE INTERWENCYINE 1 3 PRACE INTERWENCYINE 0 2
PRACA STALA 2 9 PRACA STALA 8 11
PSU 12 11 PSU 5 5
STAZ 4 1 STAZ 4 3
MIEJISCA PRACY 0 MIEJSCA PRACY 1 1
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6. Liczba bezrobotnych skierowanych do pracy w 2022 i 2023 r.

PRACE INTERWENCYINE 1 2 PRACE INTERWENCYINE 13 3
PRACA STALA 38 7 PRACA STALA 57 | 29
PSU 2 0

STAZ 6 5 STAZ 18 9
MIEJSCA PRACY 7 2 MIEJSCA PRACY 0 0

GMINA 2022 2023 GMINA 2022 | 2023
PRACE INTERWENCYINE 54 46 PRACE INTERWENCYINE 9 11
PRACA STALA 233 136 PRACA STALA 25 10
PSU 8 0 PSU 0 0
STAZ 130 92 STAZ 21 14
MIEJSCA PRACY 37 43 MIEJSCA PRACY 4 5
PRACE INTERWENCYINE 7 17 PRACE INTERWENCYINE 7 11
PRACA STALA 11 20 PRACA STALA 20 10
PSU 10 11 PSU 0 0
STAZ 44 23 STAZ 14 18
MIEJSCA PRACY 15 8 MIEJSCA PRACY 7 15

PRACE INTERWENCYINE 5 10 PRACE INTERWENCYINE 5 5
PRACA STALA 9 11 PRACA STALA 9 4
PSU 14 12 PSU 6 5
STAZ 17 15 STAZ 8 7
MIEISCA PRACY 3 7 MIEJSCA PRACY 1 5
PRACE INTERWENCYINE 3 6

PRACA STALA 18 10

PSU 2 1

STAZ 17 19

MIEJSCA PRACY 16 8
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7. Stopa bezrobocia w 2023 roku

WOJEWODZTWO , XN I I n v v Vi v | ovin | ox X X1 Xl
PODREGIONY |

POWIATY 2022 2023 2023] 2023 2023| 2023| 2023 2023| 2023| 2023| 2023| 2023 2023
POLSKA 52| 55| 56| 54| 53] s51] 51| so| so]l se| so 5,0 5,1
DOLNOSLASKIE 45| 48| 48| a7| 48| 45| 44| 44| a4| asa] a3 4,4 44
podregion jeleniogérski 6.5 6.7 68 6.7 6,5 6.3 6.3 6,2 6,1 6.1 6,1 62 63
Bolestawiecki 32| 34| 3s| 34| 34| 33| 31| 31| 30| 29[ 29 28 28
Jaworski 106| 107] 108] 104| 100] 97| 98| 97| 98] 95| 9 9.7 9,9
Jeleniogorski 89| 87| 88| 88| s8s| 84| 83] 82] 80| so]| &1 8.4 8.5
Kamiennogorski 6,1 6.7 6,9 6.9 6.9 6,3 6.1 5.8 5.8 6.0 58 6,1 6,1
Lubariski 71| 69| 73] 74| 73| 69| 67| 67| 65| 65| 68 7.3 6.8
Lwowecki 9| s8] 90| 91| 89| 87| 87| 88| 8s| se| 85 8,6 8.7
Zgorzelecki 51 53| s5] 54| s3] 51| s2| 51| si1] 51| 51 5,0 50
Ziotoryjski 142]| 145] 142 138] 138| 132] 133] 134| 133] 133] 130 13,1 13,2
m. Jelenia Géra as| 38| 39| 37| 37| as| 35| 35| 36| as| 3s 35 38

Podregion legnicko-

glogowski 58] 6.1 60|l 58| 57| &5 55| 55| 55| 54 54 54 55
Glogowski 64| 68| 68| 66| 64| 63| 64| 65| 65| 64| 65 6.4 6,5
Gorowski 15,7 15| 149] 145] 142]| 136] 137] 137| 138] 140] 140 14,0 14,1
Legnicki 81| 85| 82] 81| 79| 77| 76| 76| 76| 74| 74 7.3 7.4
Lubiriski 39| 41 40| 40| 39| 38| 37| 38] 39| 38| a7 36 37
Polkowicki 44| ap] 47| 44| 42| a1 41| a1] 40] 40| 44 4,1 42
m. Legnica 5] 54| 53] 51| 49| 47| 46| 45| 44| 44] 44 45 44
Podregion watbrzyski 75] 125] 81| 80| 78| 78] 75| 76| 75| 4] 1.3 7.4 76
Dzierzoniowski 55] 56| 58| 58| s7| 57| 57| 57| 57| s6] 54 5.4 5,5
Klodzki 11,8] 123| 123]| 123] 122]| 18] 11.6] 16| 15| 11.4] 116 1.6 1,7
Swidnicki 55| 62| 62| 60| 59| 59| 58] s8] 59| 57| 56 56 59
Walbrzyski 125] 125] 130]| 126]| 123] 17| 115] 16| 114] 11.3] 1.1 1.2 1,5
Zabkowicki 99| 101] 102] 98] 95| 91 92| 96| 92| 93] 93 9,5 9.9
m. Walbrzych 99| 47| 50| 48| 47| 46| 44| 45| 43| 41 4,1 43 43
Podregion wroclawski 46 48 48 46 45 4.4 44 4.4 44 44 4.4 43 4.4
Milicki 62| 69| 10| 65] 62| 59| 59| 60| 61] 61 6,1 6.2 62
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Olesnicki 62| 64| 65| 3] eo] 59| s9| eo|] so]| e1] 60 58 59
Olawski 43| as| 48] 45| 44| 43| 43] a3]| az2| 42| 40 4,0 4,0
Strzeliriski 109] 11.1] 1o] 109] 108] 108] 108] 106] 108] 103] 101 9.9 10,3
Sredzki ag] s0] 48] 47| 48] 46| 46] 44| 45| 48] 45 4.4 46
Trzebnicki s| s1] 51| so] 49| 48] 48] 48] 49| 51| 49 49 5,0
Wolowski 16| 17| 11.5] 14| 10] 108] 107] 109] 109] 11.0] 110 10,9 1.0
Wroclawski 151 15] 15| 15| 4] 14 4] 4] 4] 14] 13 14 14
Podregion m. Wroclaw 16 17 17 17 1.6 16 16 1,6 1,6 16 1.6 1.6 16
m. Wroclaw 16 7] 7] 7] 18| 6] 18| 18] 18] 18] 16 16 16

DZIALANIA URZEDU PRACY NA RZECZ PRZECIWDZIALANIA
BEZROBOCIU | LAGODZENIA JEGO SKUTKOW W 2023 ROKU

Powiatowy Urzad Pracy w Jaworze realizuje szereg dziatan majgcych na celu zmniejszenie bezrobocia
w powiecie. Do tego celu wykorzystuje zaréwno ustugi i instrumenty rynku pracy okreslone w Ustawie
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy jak i nawiazuje wspéiprace z zewnetrznymi instytucjami
czy organizacjami, ktérym przyéwieca podobny cel.

Swoje zadania w 2023 r. PUP realizowal na podstawie ww. ustawy oraz w oparciu o dziatania zawarte w:

1.

2.

Powiatowym Programie Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na lata
2021 - 2025;

Regionalnym Programie Europejskiego Funduszu Spolecznego PLUS w ramach projektu
JAktywizacja os6b pozostajacych bez pracy w powiecie jaworskim” wspoifinansowanego ze
$rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego Plus realizowanego w ramach Funduszy
Europejskich dla Dolnego Slgska 2021 — 2027, Priorytet 7 Fundusze Europejskie na rzecz rynku
pracy i wigczenia spolecznego na Doinym Slgsku, Dziatanie 7.1 Aktywizacja 0s6b na rynku pracy,
Typ 7.1.A Projekty Powiatowych Urzedéw Pracy.

Powiatowym Programie dzialar na rzecz oséb niepeinosprawnych na lata 2021 — 2025;
Powiatowym Programie Zapobiegania Przestepczosci oraz Poprawy Porzadku Publicznego
i Bezpieczenstwa Obywateli.

w blezqcym roku, podobnie jak w latach ubiegtych, PUP aby przeciwdziata¢ bezrobociu przede wszystkim:

udzielat pomocy bezrobotnym i poszukujgcym pracy w znalezieniu zatrudnienia, a takze
pracodawcom w pozyskaniu pracownikéw przez posrednictwo pracy oraz poradnictwo zawodowe,
stosowat formy wsparcia finansowane ze $rodkéw Funduszu Pracy (w tym Krajowego Funduszu
Szkoleniowego) oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego;

pozyskiwat $rodki finansowe na realizacje zadan z zakresu aktywizacii lokalnego rynku pracy,
podejmowat wspdlprace z zewnetrznymi instytucjami i organizacjami, ktérych dziatania skierowane
sq takze do oséb pozostajacych bez zatrudnienia, w tym oséb niepeinosprawnych,

promowat uslugi i instrumenty rynku pracy wsréd bezrobotnych, poszukujgcych pracy
i pracodawcow.
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1. POMOC BEZROBOTNYM | POSZUKUJACYM PRACY W ZNALEZIENIU PRACY,
ATAKZE PRACODAWCOM WPOZYSKANIU PRACOWNIKOW POPRZEZ
POSREDNICTWO PRACY | PORADNICTWO ZAWODOWE

1.1. POSREDNICTWO PRACY

Celem dziatania PUP jest pomoc bezrobotnym i poszukujacym pracy w znalezieniu zatrudnienia czy
samozatrudnienia, poprzez ich aktywizacje zawodowa. Do realizacji tego celu konieczna jest wspoipraca
posrednikéw pracy z pracodawcami z lokalnego rynku pracy i z rynkéw o$ciennych. W ramach aktywnego
posrednictwa pracy Powiatowy Urzad Pracy w Jaworze w 2023 r. w swoich dzialaniach zmierzat do
pomocy w znalezieniu zatrudnienia klientom urzedu pracy poprzez pozyskiwanie ofert pracy stalej oraz
promowanie form wsparcia oferowanych przez PUP w Jaworze, o ktére pracodawcy mogliby wnioskowat.
W sumie pracownicy urzedu dysponowali 45 miejscami pracy stalej z terenu miasta i gminy Bolkow,
20 miejscami pracy w ramach prac interwencyjnych, 39 miejscami stazy, 3 miejscami pracy w ramach
refundacji wyposazenia Iub doposazenia stanowiska pracy oraz 20 miejscami pracy w ramach prac
spotecznie uzytecznych. Do zatrudnienia skierowano ogétem 31 oséb bezrobotnych z terenu miasta
i gminy Bolkéw. Wspélprace nawigzano z 4 nowymi pracodawcami dziatajgcymi na ww. terenie, ktorzy
wyrazili che¢ podjecia szerszej wspélpracy z urzedem. Oferty pracy zglaszane przez pracodawcow to
m.in.: pomoc kuchenna, kierowca samochodu dostawczego, pracownik ogéinobudowlany, szwaczka,
prasowaczka, pracownik produkcji, wychowawca w internacie, stolarz, psycholog, pomocnik piekarza,
pomoc nauczyciela i nauczyciel przedszkola, opiekun, osoba sprzatajaca oraz magazynier.

Jedng z form realizacji po$rednictwa pracy jest takze organizacja gield pracy inicjujgcych bezposrednie
spotkania osob bezrobotnych z pracodawcami. W 2023 r. Powiatowy Urzad Pracy w Jaworze zorganizowat
tacznie 3 takie gieldy. Pracodawca w toku rekrutacji wyrazit cheé¢ zatrudnienia 12 osob, jednak
w ostatecznym rozrachunku do zatrudnienia nie doszio.

1.2. PORADNICTWO ZAWODOWE

Celem poradnictwa zawodowego realizowanego w Powiatowym Urzedzie Pracy jest udzielanie osobom
bezrobotnym i poszukujgcym pracy pomocy w osiagnigciu mozliwie najlepszego poziomu dostosowania
zawodowego do aktualnego zapotrzebowania pracodawcow. Ustugi poradnictwa zawodowego w 2023 roku
$wiadczyli doradcy zawodowi, ktérzy wspierali klientéw w podejmowaniu decyziji zawodowych. Rolg
Doradcy zawodowego jest pomoc klientowi w lepszym radzeniu sobie w poszukiwaniu i zdobyciu
odpowiedniego zatrudnienia. W trakcie procesu doradczego, poprzez analize mozliwosci, kompetencii,
zainteresowar, cech osobowosci i oczekiwar identyfikowane s3 potrzeby klienta w odniesieniu do rynku
pracy oraz ustalane kroki w kierunku rozwigzania problemu zawodowego. Doradca pomaga bezrobotnym
i innym osobom poszukujacym pracy oceni¢ szanse jej uzyskania, wybra¢ wiagciwy kierunek rozwoju
zawodowego, wzmocni¢ wiasng atrakcyjno$¢ na rynku pracy oraz wspiera ich w wysitkach skierowanych.

W 2023 r. doradcy zawodowi objeli swoim wsparciem 19 oséb z terenu miasta i gminy Bolkéw, z ogéinej
liczby os6b korzystajacych —180 oséb, dia ktérych przeprowadzili porady indywidualne. W grupie tej
znalazia sie 1 kobieta oraz 7 os6b ponizej 30 roku zycia. 13 os6b skierowano na badania lekarskie
w celu okreslenia zdolno$ci do wykonywania konkretnego zawodu, 6 osobom wykonano testy okreslajace
predyspozycje zawodowe migdzy innymi w celu ustalenia $rodowiska pracy | mozliwosci dalszego rozwoju.

Ponadto w zakresie ustugi posrednictwa pracy przeprowadzano w 2023 roku badanie kompetencji
cyfrowych oséb bezrobotnych w wieku ponizej 30 roku 2ycia. Zgodnie z ,Planem realizacji Gwarancji
dla miodziezy w Polsce- Aktualizacja 2022" kazda osoba bezrobotna do 30 roku Zycla, powinna zostaé
objeta ocena poziomu umiejetnosci cyfrowych. Badanie kompetencii cyfrowych nastepowato podczas
wizyty w Urzedzie. W zwiazku z przeprowadzonymi testami 24 osobom z terenu miasta i gminy Bolkéw
podniesiono kompetencje cyfrowe poprzez udzial w poradach grupowych prowadzonych przez
doradcéw zawodowych.

Strona 9z 20




Liczba 0s6b ogélem Liczba os6b objetych indywidualnym w tym liczba kobiet
objetych poradnictwem
indywidualnym z miasta i gminy Bolkéw
poradnictwem
zawodowym
180 19 1

2. FORMY WSPARCIA FINANSOWANE ZE SRODKOW FUNDUSZU PRACY
| EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO W 2023 ROKU

2.1. Zrédta finansowania form wsparcia

Rodzaje form wsparcia /programéw rynku pracy/, limit os6b nimi objetych i limit kwot na ich realizacje
obrazujg ponizsze tabele.

FUNDUSZ PRACY

Tabela 1
Wsparcie ze $rodkéw Funduszu Pracy mieszkaricéw miasta i gminy Bolkéw

Liczba | Srodki FP (w2l) | Liczbaosébz | SrodkiFP (wzl)
oséb wydatkowane | miastaigminy | wydatkowane na

Nr
ogélem na formy Bolkéw formy wsparcia
progra Forma aktywizacji objetych wsparcia objetych wynikajace z
mu wsparciem wsparciem uméw zawartych
w2023 r. w2023r. w2023 r.

Organizacja i finansowanie

1. |szkolen /zakup szkolenia + 59 143 105,00 6 38 526,75
nalezne stypendia/
Organizacja Prac Spotecznie

2, U 26 42 006,00 20 34 045,20

3, | TERSacin Snaxthy poapini 23 23 513,85 7 7 672,01
lzakwaterowania
Wyplata jednorazowych

4. |érodkéw na podjecie 29 812 000,00 4 112 000,00
dzialalnosci gospodarczej

5. | WImesakiaie iy Sopesatenie 1 330 000,00 4 120 000,00
miejsca pracy

6. |Prace interwencyjne 42 328 597,32 1 108 785,49

Strona 10 z 20



7] s Sypantium T chios 114 1473 122,52 23 214 986,53
odbywania stazu
Refundacja kosztéw

& zatrudnienia w DPS i WRIPZ & 136 168,07 4 82 191,80
Refundacja kosztéw opieki nad

9. N 34 34 460,67 0 0,00
Finansowanie kosztéw badan

10. | lekarskich w zwiazku 135 15621,00 27 2859
z aktywizacja zawodowa

OGOLEM 478 3337 582,43 117 721 066,78

Udziat procentowy $rodkéw na aktywizacje mieszkaricow miasta i gminy Bolkéw wyniést 21,6%
w stosunku do ogbiu wydatkowanych.

FUNDUSZ PRACY - REZERWA MINISTRA

~

Tabela 2

Wsparcie ze $rodkéw Rezerwy Funduszu Pracy bedacych w dyspozycji ministra wlasciwego ds. pracy
w ramach ,Programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia”

w2023 .
Liczba | Srodki FP (wzl) | Liczba osébz | $Srodki FP (wzi)
i o0sob wydatkowane | miasta i gminy | wydatkowane na
= ogolem na formy Bolkow formy wsparcia
progra Forma aktywizacjl objetych wsparcia objgtych wynikajace z
mu wsparciem wsparciem uméw zawartych
w2023 r. w2023 r. w2023 r.
Organizacja i finansowanie
1. | szkolen /zakup szkolenia + 7 43 587,76 1 8132,38
nalezne stypendia/
Wyposazenie lub doposazenie
2. stanowiska precy 3 90 000,00 0 0,00
3. |Prace interwencyjne 4 29 283,45 1 5 091,38
OGOLEM 14 162 871,21 2 13 223,76

Udziat procentowy $rodkéw na aktywizacje mieszkaricow miasta i gminy Bolkéw wyniost 8,1%
w stosunku do ogélu wydatkowanych.
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Tabela 3
Wsparcie ze $rodkéw Rezerwy Funduszu Pracy bedgcych w dyspozycji ministra wiasciwego ds. pracy
w ramach ,Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkujgcych na wsi”w 2023 r.

Liczba | SrodkiFP (wzl) | Liczbaosébz | Srodki FP (w z)
N osbéb wydatkowane | miastaigminy | wydatkowane na
| S ogdlem na formy Bolkéw formy wsparcia
progra Forma aktywizac]i objetych wsparcia objetych wynikajace z
mu wsparciem wsparciem umoéw zawartych
w2023r. w2023r. w2023,
Organizacja i finansowanie
1. |szkoleri /zakup szkolenia + 4 28 327,41 1 7 854,69
nalezne stypendia/
Dotacja na podjecie wiasnej
2% dziatalnoéci gospodarczej 4 104 959,92 - 0.00
3. |Prace interwencyjne 3 24 590,00 3 24 590,00
OGOLEM 11 157 877,33 4 32 444,69

Udziat procentowy srodkéw na aktywizacje mieszkaricow miasta i gminy Bolkéw wynidst 20,5%
w stosunku do ogdtu wydatkowanych.

EUROPEJSKI FUNDUSZ SPOLECZNY

Tabela 4

Wsparcie ze $rodkéw Projektu ,Aktywizacja oséb pozostajacych bez pracy w powiecie jaworskim”
wspoifinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego Plus w ramach Funduszy
Europejskich dla Dolnego Slaska 2021-2027, Priorytet 7 Fundusze Europejskie na rzecz rynku pracy

i wiaczenia spotecznego na Dolnym Slasku, Dzialanie 7.1 Aktywizacja oséb na rynku pracy, Typ 7.1
Projekty Powiatowych Urzedow Pracy. Termin realizacji projektéw przewidziany na rok 2023.

Liczba oséb z
” Liczba os6b s""""kE"s PLUS | | iasta | gminy | $rodki EFS PLUS
¢ Forma aktywizacji ogélem objetych | WYdatkowanena | g L (w z!)
Programu wsparciem formy wsparcia objetych wydatkowane na
w2023 r. w20z wsparciem | formy wsparcia
w2023r. w2023,
Staz 45 278 181,53 11 61 401,16
Dotacje na rozpoczecie
21 586 982,94 1 28 000,00
. dzialalnosci gospodarczej
Bon szkoleniowy 9 68 277,31 0 0,00
Bon na zasiedlenie 5 65 000,00 4 52 000,00
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Szkolenia 20 98 405,44 0 0,00
Prace interwencyjne 24 71 262,48 6 17 250,08
Wyposazenie lub doposazenie
12 360 000,00 0 0,00
miejsca pracy
OGOLEM: 136 1528 109,70 23 158 651,24

Celem glféwnym projektu jest poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatari aktywizujgcych dla wszystkich
0s6b poszukujgcych pracy, w szczegdinosci os6b miodych, zwlaszcza poprzez wdrazanie gwarancji dla
miodziezy, diugotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy,
jak réwniez dla os6b biemych zawodowo, a takze poprzez promowanie samozatrudnienia i ekonomii
spofecznej. W okresie realizacji projektu w 2023 r. 23 osoby bezrobotne zamieszkale tereny miasta
i gminy Bolkéw wziely udziat w projekcie, w tym 16 kobiet. 18 oséb skierowanych do programu
uzyskalo zatrudnienie. Udziat procentowy $rodkéw na aktywizacje mieszkaricow miasta i gminy Bolkow
wyniost 10,3 % w stosunku do ogéfu wydatkowanych.

KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY /KFS/

Tabela 5

Finansowanie ksztafcenia ustawicznego pracodawcy i pracownikow
Srodki FP (w | Liczba osébz Srodki FP
liczba oséb zl) miasta i gminy (w zt)
Nazwa programu Forma aktywizacji objetych wydatkowane Bolkéw wydatkowane na
wsparciem na formy objetych formy wsparcia
wsparcia wsparciem
KRAJOWY FUNDUSZ Ksztaicenie
SZKOLENIOWY LIMIT ustawiczne
PODSTAWOWY plus pracownikow i 169 475 538,60 14 40 530,00
REZERWA pracodawcy

W 2023 roku ze $rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego oraz Rezerwy Krajowego Funduszu
Szkoleniowego skorzystalo 14 oséb pracujacych na terenie miasta i gminy Bolkéw, w tym 3 pracodawcow
i 11 pracownikow.

2.2. Jednorazowe srodki na rozpoczecie wiasnej dzialalnosci gospodarczej

Rozwdj przedsigbiorczosci w powiecie w 2023 r. tut. Urzad Pracy wspierat poprzez pomoc osobom
bezrobotnym w samozatrudnieniu. Realizujac zalozenia programéw wspdifinansowanych ze Srodkow
Funduszu Pracy oraz w ramach Projektu ,Aktywizacja os6b pozostajgcych bez pracy w powiecie
jaworskim” wspofifinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus w ramach
Funduszy Europejskich dla Dolnego Slaska 2021-2027, Priorytet 7 Fundusze Europejskie na rzecz rynku
pracy | wiaczenia spolecznego na Dolnym Slasku, Dziatanie 7.1 Aktywizacja os6b na rynku pracy, Typ
7.1 Projekty Powiatowych Urzedéw Pracy, oferowat uprawnionym osobom bezrobotnym mozliwosc
ubiegania sie o érodki finansowe w wysokoéci do 28 000,00 zt na podjecie i prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej.
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W 2023 r. zawarto z bezrobotnymi tacznie 53 umowy o przyznaniu jednorazowych $rodkéw na podjecie
dziatalnoSci gospodarczej, na faczng kwote 1505 00,00 zl, w tym 5 dofinansowar, na kwote
140 000,00 zi, przyznano osobom bezrobotnym z terenu miasta i gminy Bolkéw.

1 umowe zawarto w ramach w ramach Projektu ,Aktywizacja os6b pozostajacych bez pracy w powiecie
jaworskim” wspéffinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus oraz
4 umowy w ramach $rodkéw Funduszu Pracy.

Przyznane $rodki zostaly przeznaczone na rozpoczecie dziatalnosci w zakresie ustug.

Wsréd oséb, ktére otrzymaly dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, znalazly sie m.in.:
1 osoba w wieku ponizej 25. roku Zycia; 2 osoby w wieku pomiedzy 25-29. rokiem Zycia; 1 osoba
powyzej 30. Roku Zycia oraz 1 osoba powyZej 50 roku Zycia; 1 osoba dlugotrwale bezrobotna;
3 kobiety.

W wyniku zawartych uméw uruchomione zostaly dziatalnosci $wiadczace m.in. ustugi w nastepujacych
dziedzinach: Fryzjerstwo i pozostale zabiegi kosmetyczne; Badanie rynku i opinii publicznej; Pozostata
dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana.

PRODUKCJA USLUGI HANDEL OGOLEM
Miasto/ Gmina
liczba kwota liczba kwota liczba kwota liczba kwota
uméw wzt uméw w zt uméw wzi uméw wizl
BOLKOW 0 0,00 5 140 000,00 0 0,00 5 140 000,00
Liczba zawartych uméw Liczba zawartych uméw z osobami w tym liczba kobiet
ogdtem Z miasta i gminy Bolkéw
53 5 3

2.3. Doposazenie/ wyposazenie nowotworzonego miejsca pracy

W roku 2023 z terenu Bolkowa wplynely 4 wnioski pracodawcéw o refundacje kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w zawodach: pomocnik ciastkarza,
pozostali operatorzy do obrobki drewna oraz kamieniarz na 6 oséb bezrobotnych. Tut. Urzad zawart
2 umowy finansowane w ramach Funduszu Pracy na utworzenie 3 nowych stanowisk u pracodawcy. Prace
podjety 3 osoby bezrobotne, w tym 2 kobiety. Ogdlem wydatkowano na ww. stanowiska kwote 90 000,00
zt. Tut. Urzad skierowat do zatrudnienia w ramach powyzszych uméw ogdlem 16 oséb zamieszkalych
z miasta i gminy Bolkéw (w tym 10 kobiet), z czego 6 osob skierowano dodatkowo na uzupelnienia
stanowisk pracy.

Liczba zawartych uméw Liczba oséb w tym liczba Liczba zatrudnionych
z pracodawcami z miasta z miasta | gminy Bolkéw kobiet osdb bezrobotnych
i gminy Bolkow skierowanych na z miasta i gminy
utworzone stanowisko Bolkéw
pracy
2 16 10 3 (2 kobiety)
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2.4. Staze zawodowe w miejscu pracy

STAZE W MIESCIE BOLKOW

W okresie 12 miesiecy 2023 roku na terenie miasta Bolkow zawarto ogélem 31 uméw z organizatorami
stazu, w wyniku ktérych skierowano na staz ogélem 33 osoby bezrobotne, w tym 21 kobiet
wykorzystujgc $rodki funduszu pracy i programu EFS PLUS. Koszt aktywizacji w ramach tego instrumentu
wyniost 276 387,69 zi.

Ze $rodkéw Funduszu Pracy zawarto 21 umoéw z pracodawcami, w wyniku ktérych skierowano 23 osoby
bezrobotne, w tym 15 kobiet. W ramach projektu ,Aktywizacja oséb pozostajacych bez pracy w powiecie
jaworskim” wspoffinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus realizowanego

w ramach Funduszy Europejskich dla Dolnego Slaska 2021-2027, Priorytet 7 Fundusze Europejskie na
rzecz rynku pracy i wiaczenia spolecznego na Dolnym Slasku, Dziatanie 7.1 Aktywizacja 0s6b na rynku
pracy, Typ 7.1.A Projekty Powiatowych Urzedéw Pracy zawarto 10 uméw na organizacje stazu, w wyniku
ktérych skierowano 10 oséb bezrobotnych, w tym 6 kobiet.

Staz zorganizowano w nastgpujacych zawodach: prasowaczka, robotnik gospodarczy, sprzedawca
— kasjer walutowy, wychowawca, magazynier, tapicer meblowy, recepcjonista, pomoc administracyjno
- biurowa, fakturzysta, pomocnik piekarza, sprzataczka biurowa, sprzedawca, pracownik biurowy,
pracownik lesny, opiekun osoby starszej, konserwator czesci/ sprzetu, piekarz, pokojowa.

STAZE W GMINIE BOLKOW

W okresie 12 miesiecy 2023 roku na terenie gminy Bolkéw zawarto 1 umowe z organizatorem stazu,
w wyniku ktérej skierowano na staz 1 bezrobotng kobiete na stanowisko barman. Staz zorganizowano
w ramach projektu ,Aktywizacja os6b pozostajacych bez pracy w powiecie jaworskim” wspélfinansowanego
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus realizowanego w ramach Funduszy Europejskich
dla Dolnego Slaska 2021-2027, Priorytet 7 Fundusze Europejskie na rzecz rynku pracy i wiaczenia
spolecznego na Dolnym Slasku, Dzialanie 7.1 Aktywizacja oséb na rynku pracy, Typ 7.1.A Projekty
Powiatowych Urzedow Pracy

Liczba zawartych uméw z | Liczba os6b zamieszkalych Liczba os6b zamieszkatych w tym
organizatorami stazu z w miedcie | gminie Bolkéw w miescie i gminie Bolkéw liczba
miasta i gminy Bolkéw odbywajacych staz odbywajacych staz u kobiet

w ramach umoéw organizatoréw staiu z miasta i

gminy Bolkéw, a takie spoza
terenu gminy Bolkéw

32 34 35 24

2.5. Finansowanie wskazanych szkoler

W 2023 r. z miasta i gminy Bolkéw, z mozliwosci uzyskania, uzupeinienia lub doskonalenia umiejgtnosci
i kwalifikacji zawodowych lub ogéinych skorzystatio ogélem 8 oséb bezrobotnych. Z liczby tej:

= 2 osoby bezrobotne uczestniczyly w szkoleniach indywidualnych (na wniosek), finansowanych ze
$rodkéw Rezerwy Ministra- regiony wysokiego bezrobocia, o tematyce: Kurs prawa jazdy kat. D
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wraz z Kwalifikacia Wstepna Przyspieszona, przewtz osob/ 1 osoba bezrobotna; Kurs prawa jazdy
kat. C wraz z Kwalifikacja Wstepna Przyspieszong, przewoz rzeczy/ 1 osoba bezrobotna.

= 6 oséb bezrobotnych uczestniczylo w szkoleniach indywidualnych (na wniosek), ze $rodkow
Funduszu Pracy, o tematyce: Masaz Kobido Up + Face Taping wraz z masazem Kobido Up poziom
Il + masaz Interbukalny/ 1 osoba bezrobotna; Kurs florystyczny z elementami kursu Kadry i Ptace/
1 osoba bezrobotna; Szkolenie podstawowe kat. C z Kwalifikacja Wstepng Przyspieszona, przewodz
rzeczy/ 2 osoby bezrobotne; Kurs prawa jazdy kat. D (bez Kwalifikacji Wstepnej Przyspieszonej)/
1_osoba bezrobotna; Operator koparek jednonaczyniowych wszystkie - klasa pierwsza wraz
z koparkami jednonaczyniowymi do 25 t klasa trzecia/ 1 osoba bezrobotna.

Ponizsza tabela przedstawia udziat 0séb bezrobotnych w poszczeg6inych formach wsparcia:

Lp.| Forma szkolenia | Poniesione | Liczba osdb Liczba osdb Liczba osob Liczba oséb Liczba oséb,
koszty skierowanych | skierowanych | skierowanych na ktore ktdre podjety
ogélem wzlt | na szkolenie na szkolenie szkolenie ukoriczyly zatrudnienie
(wraz ze | zamieszkalych | zamieszkalych | (miasto i gmina) szkolenie do 3 m-cy po
stypendium) | w Bolkowie | wgm. Bolkow (miasto ukoriczeniu
i gmina) szkolenia
(miasto
i gmina)
razem | kobiety | razem | kobiety [ razem | kobiety |razem | kobiety | razem | kobiety
1 Indywiduaine
(na wniosek)
va drockiow 15 987,07 0 0 2 0 2 o 2 o 0 0
Rezerwy Ministra
2 Indywidualne
(na wniosek)
20 Srodkow 38 526,75 6 2 0 0 6 2 6 2 1 0
Funduszu Pracy
Ogétem: 54 513,82 6 2 2 0 8 2 8 2 1 0

3. POZOSTALE FORMY WSPARCIA

4.1. Prace interwencyjne

W omawianym roku w ramach $rodkéw EFS PLUS na terenie miasta i gminy Bolkéw tut. urzad zawart
6 umow na organizacje prac interwencyjnych dla 6 oséb bezrobotnych, w zawodach: sprzedawca,
sprzatacz posesji, cukiernik, pomocnik piekarza, asystent nauczyciela dziecka z orzeczeniem
o niepeinosprawnosci. Koszt aktywizacji w ramach tego instrumentu wyniést 17 250,08 zi. Natomiast
w ramach $rodkéw z Rezerwy Ministra na terenie miasta gminy Bolkéw tu. Urzad zawart
4 umowy na organizacje prac interwencyjnych dla 4 oséb bezrobotnych, w zwodach: pomocnik piekarza,
pracownik biurowy oraz robotnik ogéinobudowlany. Koszt aktywizacji w ramach tego instrumentu wyni6st
29 681,38 zi.

Powiatowy Urzad Pracy w Jaworze ponadto zorganizowal na wniosek pracodawcow, ze $rodkéw Funduszu
Pracy, w 2023 r. 34 miejsca prac interwencyjnych, ktére wsparto refundacjg czesci kosztéw zatrudnienia
i sktadek na ubezpieczenia spoleczne w wysokosci 328 597,32 zt . W liczbie tej ujeto wsparcie 11 miejsc
pracy w miescie i gminie Bolkow kwota 108 785,49 zt.

Liczba zawartych uméw Liczba os6b W tym, liczba oséb w tym liczba
z organizatorami prac zatrudnionych z miasta i gminy Bolkéw kobiet
interwencyjnych w ramach
z miasta i gminy Bolkéw prac interwencyjnych
wykonywanych na terenie miasta
i gminy Bolkéw
21 21 21 9
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4.2. Prace spofecznie - uzyteczne

W 2023 r. z gming Bolkéw podpisano jedno porozumienie w sprawie wykonywania prac spolecznie
uzytecznych dla 20 oséb uprawnionych bez prawa do zasitku. W ramach ww. porozumienia bezrobotni
wykonywali prace na powietrzu przy uzyciu prostych narzedzi, sprzatali ulice, chodniki i place, czyscili
przydrozne rowy oraz kosili trawg. Na te forme wsparcia z Funduszu Pracy wydatkowano kwote
34 045,20 zt.

Liczba oséb ogdélem Liczba os6b
skierowanych do wykonywania z miasta i gminy Bolkow W tym kobiety
prac spolecznie uzytecznych skierowanych do wykonywania
prac spolecznie uzytecznych
26 20 8

4.3. Bon na zasiedlenie

W ramach nowego instrumentu skierowanego do 0séb bezrobotnych do 30. roku Zycia wydano 4 bony na
zasiedlenie bezrobotnym z miasta i gminy Bolkow na taczng kwote 52 000,00 zi. Wsparcia udzielono
w ramach EFS PLUS. Bon na zasiedlenie w wysokosci 13 000, 00 zt otrzymato 3 kobiety i 1 mgzczyzna.

Liczba przyznanych bonéw na Liczba przyznanych bonéw na
zasiedlenie ogdtem zasiedlenie osobom z miasta W tym kobietom
i gminy Bolkéw
5 4 3

3.4. Wsparcie mobilnosci zawodowej - finansowanie kosztow przejazdu

W ramach zwrotu kosztéw przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania stazu ze $rodkow
Funduszu Pracy PUP wspart zwrotem kosztéw przejazdu do miejsca pracy 7 os6b bezrobotnych, w tym
5 kobiet z terenu gminy Bolkéw. Na pokrycie kosztéw przejazdu do miejsca odbywania stazu tych osob,
tut. urzad pracy wydatkowat kwote: 5474,80 zi. Natomiast ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus wsparcie uzyskaio & os6b bezrobotnych, w tym § kobiet na faczna kwote: 3 523,62 zi.

W ramach zwrotu kosziéw przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania szkolenia ze $rodkow
Funduszu Pracy PUP wspart zwrotem kosztéw przejazdu do miejsca szkolenia 6 os6b bezrobotnych,
w tym 1 kobiete z gminy Bolkéw. Na pokrycie kosztéw przejazdu do miejsca odbywania szkolenia tych
osob, tut. urzad pracy wydatkowat kwote: 1 725,15 z. Natomiast ze $rodkéw Rezerwy Funduszu Pracy
bedgcych w dyspozycji ministra wiasciwego ds. pracy w ramach ,Programu aktywizacji zawodowef
bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia” w 2023 r. wsparcie uzyskala 1 osoba bezrobotna, na
kwote: 389,07 zi. W ramach zwrotu kosztéw przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania
szkolenia ze $rodkéw Rezerwy Funduszu Pracy bedgcych w dyspozycji ministra wiasciwego ds. pracy
w ramach ,Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkujgcych na wsi” w 2023 r., wsparcie
uzyskata 1 osoba bezrobotna, na kwote: 615,32 zl.

Natomiast w ramach zwrotu kosztéw przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca pracy ze $rodkéw
Funduszu Pracy PUP wspart 7 oséb (7 kobiet) z terenu gminy Bolkéw na kwote 7 672,01 zi.

Liczba przyznanych refundacji

Liczba przyznanych refundacji

kosztéw przejazdu ogdlem kosztéw przejazdu osobom W tym kobietom
z miasta i gminy Bolkéw
147 28 18
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5. PROMOCJA UStUG | INSTRUMENTOW RYNKU PRACY WSROD BEZROBOTNYCH,
POSZUKUJACYCH PRACY | PRACODAWCOW

Powiatowy Urzad Pracy w Jaworze w 2023 roku promowat swoje uslugi i instrumenty rynku pracy, majac
na wzgledzie osoby bezrobotne bedace w szczegéinej sytuacji na rynku pracy, w tym osoby
niepetnosprawne. Doradcy klienta w czasie kontaktéw bezposrednich z klientami informowali ich
o motzliwosciach skorzystania z przystugujgcych im form wsparcia. W 2023 roku posrednicy pracy
odnotowali ogélem 3 792 wizyty oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy w Lokalnym Punkcie
Informacyjno — Konsultacyjnym w Bolkowie.

lll. PODSUMOWANIE

W ciggu 2023 roku, na skutek dzialari Powiatowego Urzedu Pracy w Jaworze skierowanych do kiientéw
z terenu miasta i gminy Bolkéw, wsparciem: bezkosztowym /posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe/
oraz finansowanym ze $rodkéw publicznych objeto zaréwno osoby bezrobotne, $wiadczgc na ich rzecz
usfugi rynku pracy oraz pracodawcéw udzielajgc wsparcia im, jak réwniez zatrudnianym przez nich
pracownikom, wydatkujgc Srodki Europejskiego Funduszu Spofecznego i Funduszu Pracy m.in. na rozwoj
zasobOw ludzkich. Udziat procentowy $rodkéw na aktywizacje mieszkancéw miasta i gminy Bolkéw wynidst
17,1 % (965 916,47 zi) w stosunku do ogdtu $rodkéw wydatkowanych opisanych w niniejszym opracowaniu
(5 661977,27 zf). Natomiast udziat % 0s6b z terenu miasta i gminy Bolkéw, objetych finansowym
wsparciem, wyniést 19,8 % (160 oséb) w stosunku do ogétu aktywizowanych (808 os6b).
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WYKRES 2.

% udzial oséb bezrobotnych i zatrudnionych z terenu miasta i gminy Bolkéw w 2023 roku

w programach rynku pracy
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Wysokos¢ srodkéw publicznych wydatkowanych w 2023 roku na formy wsparcia dla os6b

bezrobotnych i zatrudnionych z terenu miasta i gminy Bolkéw

WYKRES 3.
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